
www.sbv-flensburg.de

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum 01.08.2021

Auszubildende zur/zum 
Immobilienkauffrau/
Immobilienkaufmann (m/w/d)

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen über unser Online-Bewerberportal 
(siehe untenstehenden Link) an: 

Selbsthilfe-Bauverein eG Flensburg
Ioana Beraldi
Personalmanagement

Bewerbungsschluss 15. August 2020.
Weitere Informationen zur Ausbildung
fi nden Sie im Internet unter:

www.sbv-fl ensburg.de/wir-fuer-sie/
 karriere/ausbildung/

Willi-Sander-Platz 1
24943 Flensburg

WIR
FREUEN 
UNS AUF 

SIE!
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Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung Marke-
ting/Soziales/Organisation – Bereich Organisation –  
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

	 Qualitätsmanager (m/w/d) 		
	 in Vollzeit 
Seit über 75 Jahren betreiben und entwickeln wir in Flens-
burg bedarfsgerechten Wohnraum, der preiswert ist und 
ein liebenswertes Zuhause bietet. Soziales Engagement ist 
dabei für uns selbstverständlich. 

IHRE SPANNENDEN HERAUSFORDERUNGEN:
	 Entwicklung, Steuerung und Weiterentwicklung des

	 Qualitätsmanagementsystems (QMS) 
	 Modellierung und Optimierung von Geschäftsprozessen 
	 Analyse und Bewertung bestehender Abläufe sowie die

	 Identifikation und Einleitung von Optimierungen
	 Teilnahme an Prozessworkshops
	 Planung, Durchführung und Nachbereitung interner

	 Audits sowie die Begleitung externer Audits
	 Dokumentation, Bewertung und Nachverfolgung von

	 Audit-Feststellungen inkl. des Maßnahmenmanagements
	 Dokumentation und Pflege der QM-Dokumentation in

	 digitaler Form
	 Unterstützung der Fachbereiche bei internen Projekten

	 und qualitätsrelevanten Themen
	 Schulung von Führungskräften und Fachabteilungen in

	 Bezug auf das Qualitätsmanagement 

DAS BRINGEN SIE MIT:
	 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealer-

	 weise ergänzt durch eine Weiterbildung zum Qualitäts	
	 manager oder eine vergleichbare Qualifikation

	 Erste Erfahrungen in der Wohnungswirtschaft sind 
	 wünschenswert

	 Idealerweise Erfahrung im Prozess- und Qualitäts-
	 management

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	

Erfahrung in der Modellierung von Geschäftsprozessen,
idealerweise in ViFlow
Strukturierte, analytische und lösungsorientierte 
Arbeitsweise
Ausgeprägte Kommunikations- und Moderationsfähig-
keiten
Hohe Eigeninitiative sowie Durchsetzungsvermögen 
Sicherer Umgang mit gängigen Microsoft 365 und 
Prozessmanagementtools

AUF DIESE VORTEILE DÜRFEN
SIE SICH FREUEN:

Attraktives Gehalt gemäß Tarifvertrag
Urlaubsgeld und 13. Gehalt
Sonderkonditionen in unserer Spareinrichtung
Starke und sichere betriebliche Altersversorgung
Zuschuss vermögenswirksame Leistungen
Mobiltelefon zur privaten Nutzung
Arbeitszeiten mit f lexibler Gleitzeitregelung und mobilem 
Arbeiten
Großzügige Urlaubs- und Sonderurlaubsregelung
Wir investieren in Ihre Fort- und Weiterbildung
Jobticket
E-Bike-Leasingangebote für Mitarbeitende 
Gesundheitsfördernde Maßnahmen, z.B. vergünstigte Mit-
gliedschaft im Fitness-Studio und Teilnahme an Seminaren
Mitgliedschaft in der Genossenschaft mit all ihren Vor-
zügen
Firmenevents (Betriebsfahrt und saisonale Feiern)
u.v.m.

Lust auf spannende Aufgaben, ein herzliches
und familiäres Team und einen Arbeitgeber mit 
regionaler Verantwortung?
Dann laden Sie Ihre Bewerbung, gern mit Ihrer Gehaltsvor-
stellung, über unser Bewerberportal auf unserer Homepage 
hoch!
Wir melden uns umgehend bei Ihnen – versprochen!
Bewerbungsschluss ist der 15. April 2026.
Sie haben noch Fragen? Schreiben Sie gern eine Nachricht an
bewerbung@sbv-flensburg.de.

WERDEN SIE TEIL UNSERER GEMEINSCHAFT:
IHRE KARRIERE BEIM SBV




