WERDEN SIE TEIL UNSERER GEMEINSCHAFT:

IHRE KARRIERE BEIM SBV

Zur Verstdarkung unseres Teams suchen wir zum néchst-
moglichen Zeitpunkt einen

» Mitarbeiter (m/w/d) im
Bestandsmanagement
in Vollzeit

Seit tiber 70 Jahren sorgen wir mit dem Riickhalt einer
starken Gemeinschaft fiir eine gute, sichere und sozial
verantwortbare Wohnungsversorgung. Im Team kiimmern
Sie sich gemeinsam um die Anliegen unserer Mieter. Rund
7.600 Wohnungen umfasst unser eigener Bestand.

IHRE SPANNENDEN AUFGABEN IM SBV:

> Betreuung der Mieterinnen und Mieter bzw. Mitglieder
als zentrale Ansprechperson fiir simtliche Themen rund
um das laufende Mietverhiltnis

> Ansprechperson fiir 6rtliche Behorden, Dienstleister
sowie weitere externe Partner in Bezug auf die verant-
worteten Immobilienbestdnde und Quartiere

> Selbststindige Bearbeitung des Schriftverkehrs ins-
besondere Ankiindigungen von Modernisierungsmaf-
nahmen, Beschwerden sowie die Priifung und Bearbei-
tung von Widerspriichen gegen Nebenkostenabrechnungen

> Vorbereitung und Durchfithrung von Mieterh6hungs-
maBnahmen unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben

» Kaufminnische Steuerung des verantworteten Immo-
bilienbestandes im selbstverantwortlich handelnden Team

» Aufbereitung von Informationen sowie die Erstellung
von Statistiken und Berichten als Planungsgrundlage fiir
die Bereichs- und Abteilungsleitung

> Durchsetzung der Interessen der Genossenschaft,
gegebenenfalls auch in gerichtlichen Verfahren

DAS BRINGEN SIE MIT:

> Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Immo-
bilienkaufmann (m/w/d) oder eine vergleichbare
kaufménnische Ausbildung

\/

WOHNEN UND LEBEN.

» Sicherer Umgang mit gdngiger Biiro- und Kommuni-
kationssoftware

> Ausgeprigtes Strukturierungs- und Organisationsvermdgen
sowie eine zuverldssige, selbststindige und sorgfiltige
Arbeitsweise

> Verbindliches und freundliches Auftreten, gepaart mit einem
ausgepragten Dienstleistungsverstdndnis und der
notwendigen Durchsetzungsstirke

» Giiltige Fahrerlaubnis der Klasse B

AUF DIESE VORTEILE DURFEN

SIE SICH FREUEN:

Attraktives Gehalt gemal Tarifvertrag

Urlaubsgeld und 13. Gehalt

Sonderkonditionen in unserer Spareinrichtung

Starke und sichere betriebliche Altersversorgung

Zuschuss vermogenswirksame Leistungen

Mobiltelefon zur privaten Nutzung

Arbeitszeiten mit flexibler Gleitzeitregelung und mobilem
Arbeiten

GroBziigige Urlaubs- und Sonderurlaubsregelung

Wir investieren in Ihre Fort- und Weiterbildung

Jobticket

E-Bike-Leasingangebote fiir Mitarbeitende
Gesundheitsférdernde Maflnahmen, z.B. vergiinstigte Mit-
gliedschaft im Fitness-Studio und Teilnahme an Seminaren
Mitgliedschaft in der Genossenschaft mit all ihren Vor-ziigen
Firmenevents (Betriebsfahrt und saisonale Feiern)

> uv.m.
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Lust auf spannende Aufgaben, ein herzliches
und familidres Team und einen Arbeitgeber mit
regionaler Verantwortung?

Dann laden Sie Ihre Bewerbung, gern mit [hrer Gehaltsvor-
stellung, tiber unser Bewerberportal auf unserer Homepage
hoch! Wir melden uns umgehend bei Thnen — versprochen!
Bewerbungsschluss ist der 11. Mdrz 2026.

Sie haben noch Fragen? Schreiben Sie gern eine Nachricht an
bewerbung@sbv-flensburg.de.

» www.shv-flensburg.de/stellen





